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Verwendete Distiller Joboptions
Dieser Report wurde mit Hilfe der Adobe Acrobat Distiller Erweiterung "Distiller Secrets v3.0.2" der IMPRESSED GmbH erstellt.
Registrierte Kunden können diese Startup-Datei für die Distiller Versionen 7.0.x kostenlos unter http://www.impressed.de/DistillerSecrets herunterladen.

ALLGEMEIN ----------------------------------------
Beschreibung:
     p2m150jpg_7 / 10.04.2006
Dateioptionen:
     Kompatibilität: PDF 1.3
     Komprimierung auf Objektebene: Aus
     Seiten automatisch drehen: Aus
     Bund: Links
     Auflösung: 1200 dpi
     Alle Seiten
     Piktogramme einbetten: Nein
     Für schnelle Web-Anzeige optimieren: Ja
Papierformat:
     Breite: 293.669 Höhe: 208.346 mm

KOMPRIMIERUNG ------------------------------------
Farbbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 150 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 165 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: JPEG
     Bildqualität: Maximal
Graustufenbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 150 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 165 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: JPEG
     Bildqualität: Maximal
Schwarzweißbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 1200 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 1800 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: CCITT Gruppe 4
     Mit Graustufen glätten: Aus

Richtlinien:
     Richtlinien für Farbbilder
          Bei Bildauflösung unter: 300 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinien für Graustufenbilder
          Bei Bildauflösung unter: 300 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinen für monochrome Bilder
          Bei Bildauflösung unter: 1200 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren

FONTS --------------------------------------------
Alle Schriften einbetten: Ja
Untergruppen aller eingebetteten Schriften: Ja
Untergruppen, wenn benutzte Zeichen kleiner als: 100 %
Wenn Einbetten fehlschlägt: Abbrechen
Einbetten:
     Schrift immer einbetten: [ ]
     Schrift nie einbetten: [ ]

FARBE --------------------------------------------
Farbmanagement:
     Einstellungsdatei: 
     Farbmanagement: Farbe nicht ändern
     Wiedergabemethode: Standard
Geräteabhängige Daten:
     Unterfarbreduktion und Schwarzaufbau beibehalten: Ja
     Transferfunktionen: Anwenden
     Rastereinstellungen beibehalten: Ja

ERWEITERT ----------------------------------------
Optionen:
     Überschreiben der Adobe PDF-Einstellungen durch PostScript zulassen: Nein
     PostScript XObjects zulassen: Nein
     Farbverläufe in Smooth Shades konvertieren: Ja
     Geglättene Linien in Kurven konvertieren: Nein
     Level 2 copypage-Semantik beibehalten: Ja
     Einstellungen für Überdrucken beibehalten: Ja
          Überdruckstandard ist nicht Null: Ja
     Adobe PDF-Einstellungen in PDF-Datei speichern: Nein
     Ursprüngliche JPEG-Bilder wenn möglich in PDF speichern: Ja
     Portable Job Ticket in PDF-Datei speichern: Nein
     Prologue.ps und Epilogue.ps verwenden: Nein
     JDF-Datei (Job Definition Format) erstellen: Nein
(DSC) Document Structuring Conventions:
     DSC-Kommentare verarbeiten: Ja
          DSC-Warnungen protokollieren: Nein
          EPS-Info von DSC beibehalten: Ja
          OPI-Kommentare beibehalten: Nein
          Dokumentinfo von DSC beibehalten: Ja
          Für EPS-Dateien Seitengröße ändern und Grafiken zentrieren: Ja

PDF/X --------------------------------------------
Standards - Berichterstellung und Kompatibilität:
     Kompatibilitätsstandard: Nein

ANDERE -------------------------------------------
Distiller-Kern Version: 7050
ZIP-Komprimierung verwenden: Ja
ASCII-Format: Nein
Text und Vektorgrafiken komprimieren: Ja
Minimale Bittiefe für Farbbild Downsampling: 1
Minimale Bittiefe für Graustufenbild Downsampling: 2
Farbbilder glätten: Nein
Graustufenbilder glätten: Nein
Farbbilder beschneiden: Ja
Graustufenbilder beschneiden: Ja
Schwarzweißbilder beschneiden: Ja
Bilder (< 257 Farben) in indizierten Farbraum konvertieren: Ja
Bildspeicher: 1048576 Byte
Optimierungen deaktivieren: 0
Transparenz zulassen: Nein
ICC-Profil Kommentare parsen: Ja
sRGB Arbeitsfarbraum: sRGB IEC61966-2.1
DSC-Berichtstufe: 0
Flatness-Werte beibehalten: Ja
Grenzwert für künstlichen Halbfettstil: 1.0

ENDE DES REPORTS ---------------------------------
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Der Kurs bietet eine praxisorientierte Weiterbildung fir Frauen und Manner, die sich mit dem
beruflichen Wiedereinstieg befassen.

ZIELGRUPPE

Frauen und Manner

» die einen Wiedereinstieg in die Pflege planen oder sich bereits in der Umsetzungsphase
befinden und sich in diesem Kurs vertieft mit der Erreichung ihres Zieles befassen wollen

» mit einem Pflegediplom

KURSZIELE

Sie haben

» sich mit Ihrer beruflichen Laufbahn auseinander gesetzt

» sich einen Uberblick tiber die Verdnderungen im Berufsfeld Pflege verschafft
» |hr Selbstvertrauen gestarkt

» fachliche und berufliche Kenntnisse aktualisiert und ausgebaut

» Fahigkeiten und Potenziale erkannt und eingeschatzt

» ein Beziehungsnetz zu moglichen Arbeitgeber/-innen geschaffen

Sie sind flr den Wiedereinstieg in das Berufsfeld Pflege gezielt vorbereitet und/oder haben
Sicherheit fiir die Einstiegsphase gewonnen.

INHALTE

» Standortbestimmung und Laufbahnplanung

» Training Schlusselkompetenzen

» Informationen und Kontakte zum Arbeits- und Stellenmarkt

» Bewerbungstraining

» Aktuelle Entwicklung in der Pflege und im Gesundheitswesen
» Pflege: Modelle, Konzepte, Pflegeprozess

» Praktisches Uben in der Lernwerkstatt

» Individuelle Begleitung wahrend Kurs und Stellensuche

» Projektarbeit zu einem selbst gewdhlten praxisnahen Thema

METHODEN

Anhand vielfaltiger Lehr- und Lernmethoden setzen Sie sich mit dem aktuellen Pflegefachwissen,
dem Arbeitsmarkt und lhren eigenen Ressourcen auseinander.

KURSORT

» Der Kurs findet an verschiedenen Orten in Zurich statt.

KURSDAUER UND ZEITAUFWAND

» 17 Kurstage, verteilt auf 6 Monate
» Einzelgesprach
» Zeit fur Selbststudium und Projektarbeit, ca. 2 Stunden pro Kurstag

WIR FREUEN UNS AUF IHRE ANMELDUNG (TALON LIEGT BEI)

Die Anmeldung ist verbindlich, sobald Sie die Kursbestatigung erhalten haben. Annullationsbedingungen:

Die Annulierung muss schriftlich erfolgen. Sofern kein(e) Ersatzteilnehmer(in) ernannt werden kann, verrechnen wir nach
Erhalt der Kursbestatigung bis einen Monat vor Kursbeginn 15 %, bis 10 Tage vor Kursbeginn 50 % und danach 100 % der
Kursgebhr, in jedem Fall aber Fr. 50.— Bearbeitungsbegihr.




